RESKILLING OCUPADOS: solo trabajadores y autonomos

C-OE

ienerire

Recorrido Relacion de cursos Duracién Ediciones

Recorrido 1:

Herramientas parala GIMP: edicion de imagen con software libre (60h, 9 presenciales y 51 online) (18 r;sgni?;fess 102 )
edicion de imagenes CANVA: creacion de materiales graficos(60h, 9 presencialesy 510online) P online) ’
digitales
Recorrido 2: e Hacking éticoy seguridad en redes (60h, 9 presenciales y 51 online) 120 horas
Cib 'd' d e Auditoria de seguridad informaticay de proteccién de datos personales(60h, 9 presencialesy 51 | (18 presencialesy 102 2
ibersegurida online) online)
. e Elaboracién de documentos de texto (60h, 9 presencialesy 51 online)
Recorrido 3: . . ) . ) 210 horas
. e Elaboracion de hojas de calculo (60h, 9 presenciales y 51online) !
Competencias - . . (35 presenciales y 175 2
ofimaticas e Productividad con Outlook (60h, 9 presenciales y 51 online) online)
e Creaciony edicién de documentos con PDF accesibles (30h, 8 presencialesy 22 online)
Recorrido 4: . Comumpamon Q|g|talynetwork|ng(60h, 9 presenglalesy51 oqllne) 210 horas
. e Herramientas digitales en la nube (60h, 9 presenciales y 51 online) !
Competencias L . ; (35 presenciales y 175 1
digitales e Productividad con Outlook (60h, 9 presenciales y 51 online) online)
9 e Creaciony edicién de documentos con PDF accesibles (30h, 8 presenciales y 22 online)
Recorrido 5: e Herramientas digitales en lanube (60h, 9 presenciales y 51online) 180 horas
Acreditacion Tutor e Acreditacion docente para teleformacion: formador online (60h, 9 presenciales y 51 online) (27 presenciales y 153 1
Online 1 e Curso de tutorizacién de cursos online con MOODLE (60h, 9 presenciales y 51online) online)

Recorrido 6: e Acreditaciéon docente para teleformacion: formador online (60h, 9 presenciales y 51online) 180 horas
Comunicacion digital | ¢ Curso de tutorizacion de cursos online con MOODLE (60h, 9 presencialesy 51online) (27 presenciales y 153 2
para teleformadores | ¢ Comunicacién digital y networking (60h, 9 presenciales y 51 online) online)

Recorrido 7: e Insercién laboral de personas con discapacidad (60h, 9 presencialesy 51online) 180 horas
Atencion a Colectivos | ¢ Agente de igualdad de oportunidades (60h, 9 presencialesy 51online) (27 presenciales y 153 3

Vulnerables e Atencion aladiversidad (60h, 9 presencialesy 51 online) online)

Recorrido 8: - . . . . 90 horas

. e Dificultadesy trastornos de lecturay escritura aplicados al aula(30h, 8 presencialesy 22 online) .
Necesidades C de trast del i tist q i6n (60h, 9 il 51 online) (17 presenciales y 73 3
Educativas Especiales o urso de trastorno del espectro autista para educacion , 9 presencialesy 51 online online)
. R?corndo % e Plan deigualdad en las organizaciones (60h, 9 presenciales y 51 online) 120 h(.)ras
Diseno del Plan de e Gestibndelaf ., | (60h, 9 il 51 online) (18 presenciales y 102 2
lgualdad estion de la formacion en las empresas , 9 presencialesy 51 online online)
. e Fiscalidad basica. IRPF, IVA, IS, IGIC (60h, 9 presenciales y 51 online)
Recorrido 10: . . . o . . . 180 horas
. . I e Obtencion de informacion de trascendencia tributaria del contribuyente (60h, 9 presencialesy .
Fiscalidad y Nominas 51 online) (27 presenciales y 153 2
online ‘ _ ‘ online)
e Nominasy sequros sociales(60h, 9 presencialesy 510online)
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Tenerife

SUELTO (60 horas, 9

e Primeros auxilios al turista visitante presencialesy b1 2

online)

- . . (60 horas, 9

SUELTO e Business intelligence con excel: power Bl presenciales y 51 2
online)

. . (60 horas, 9

SUELTO  Metodologias Agil presenciales y 51 2
online)




