
En la actualidad vivimos en una sociedad abierta,
plural y diversa, formada por personas con
características muy diferentes que en muchos casos
pueden necesitar apoyos para desenvolverse en su
entorno de una forma óptima y tener una buena
calidad de vida. Por ello, es frecuente que los
profesionales encuentren en su práctica diaria
situaciones en las que tienen que abordar algún
tema relacionado con la atención a la diversidad.
Para desenvolverse adecuadamente en estas
situaciones, resulta fundamental la adquisición de
conocimientos generales sobre las características
de las personas con discapacidades y diferencias
culturales y étnicas, así como las líneas de actuación
para fomentar su integración en la sociedad y su
desarrollo personal.

Tener una perspectiva histórica, conocer los
paradigmas en la atención a la diversidad, así como
aspectos legales, éticos, y sociales y terapéuticos,
son algunos de los objetivos que se tratarán de
conseguir a través del presente curso.

El planteamiento del curso combina la teoría y la
práctica, facilitando la adquisición de
conocimientos de una forma sencilla y progresiva.

Unidades
1. Introducción a la atención a la diversidad
2. Atención a la diversidad y metodología
3. Recursos para la atención a las NEE. y AD.
4. Las personas con discapacidades físicas
5. Las personas con discapacidades sensoriales
6. Las personas con discapacidades

intelectuales
7. Las personas con discapacidades mentales
8. Las personas con dificultades en el

aprendizaje
9. Las personas con diferencias culturales o

étnicas

Atención a la Diversidad

cristi
Texto tecleado
MODALIDAD Y DURACIÓN            Mixta                                    30 horas, 10h presenciales y 20h onlineLas  horas  presenciales  se realizan  en aula virtual y en horario de tarde.


