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En los cinco primeros meses de 2019, se comunicaron 1.199 expedientes de regulaciéon de empleo que

afectaron a 34.447 trabajadores, de 982 empresas, el 90,74% fueron con acuerdo con 30.608

trabajadores afectados y el 9,26% sin acuerdo, con 3.839 trabajadores afectados.

Comparado con el mismo periodo de 2018 han aumentado los trabajadores afectados un 54,98% y las

empresas implicadas un 1,87 %y han disminuido el nimero de expedientes un -16,68%

N° de trabajadores afectados por ERE’s en mayo de 2018 y 2019.

N° de trabajadores %Variacion % trabajadores

2018 2019 2018-2019 2018 2019
(Rt sioeppaeilon 11.071 24179 118,40 19,81 70,19
EREs reduccion
jornada 1.832 983|  -46,34 8,24 285
S dinetin 9.324 9.285 0,42 41,95 26,96
TOTAL EREs 22.227 34.447| 54,98 100,00 100,00

Destacar que el total de los trabajadores afectados por ERE’s ha aumentado, en concreto el 54,98%
respecto al mismo periodo del afio 2018.

Trabajadores afectados por despidos colectivos, suspensién de contratos v reduccion de jornada.

Dato Acumulado Mayo 2019

TOTAL DESPIDOS COLECTIVOS
VARIACIONES 2018 VARIACIONES 2018
ABSOLUTOS ABSOLUTAS % ABSOLUTOS ABSOLUTAS %
2019 2019
ESTADO 34.447 12.220 55,0 9.285 -39 -04
CANARIAS 1.747 420 31,7 552 328 146,4
Las Palmas 1.322 342
S.C. Tenerife 425 210
SUPENSION DE CONTRATOS REDUCCION DE JORNADA
VARIACIONES 2018 VARIACIONES 2018
ABSOLUTOS ABSOLUTAS % ABSOLUTOS ABSOLUTAS %
2019 2019
ESTADO 24.179 13.108 1184 983 -849 -46,3
CANARIAS 1.190 87 7,9 5 5 -
Las Palmas 979 1
S.C. Tenerife 211 4
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En el caso de Canarias, y en valores absolutos, los expedientes de regulacion de Empleo han
aumentado, con respecto al afio 2018, un 31,7%. En el Estado se experimenté también un aumento del
55,0%.

Por otro lado y, en cuanto a las causas alegadas en los ERE’s, en mayo de 2019, predominan las
causas de produccion, 16.874 trabajadores afectados por ERES basados en tales causas y las
econdmicas con 12.746 trabajadores afectados.

PORCENTAJE DE TRABAJADORES AFECTADOS POR ERE’'S COMUNICADOS
SECTOR AGRARIO INDUSTRIA
extinciéon |suspensién| reduccion extinciéon |suspension | reduccion
7,86 91,06 1,08 16,74 81,37 1,89
CONSTRUCCION SERVICIOS
extincion |suspension| reduccion extincién |suspension| reduccion
39,47 56,54 3,99 49,84 45,15 5,01

Atendiendo al sector de actividad, y si comparamos con el mismo periodo de 2018, el descenso se ha
producido especialmente en Actividades financieras y de seguros; seguido de Comercio al por mayor
y por menor; reparacion de vehiculos de motor; Informacién y comunicaciones y Otros servicios. Sin
embargo, se han producido ascensos, en términos absolutos, principalmente en Industria
Manufacturera; Transporte y almacenamiento; Actividades administrativas y Servicios Auxiliares y
Hosteleria.



