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En los seis primeros meses de 2017, se comunicaron 1.938 expedientes de regulacion de empleo que
afectaron a 30.402 trabajadores, de 1.526 empresas, el 88,96% fueron con acuerdo con 25.443
trabajadores afectados y el 11,04% sin acuerdo, con 4.959 trabajadores afectados.

Comparado con el mismo periodo de 2016 han disminuido los trabajadores afectados un 36,74%, el
nimero de expedientes un 36,93% y las empresas implicadas un 38,79%.

N° de trabajadores afectados por ERE’s hasta junio 2017.

N° de trabajadores %Variacion % trabajadores
2016 2017 2016-2017 2016 2017
EREs suspension 29.951 15.432 -48,47 62,33 50,76
EREs reduccién jornada 4918 3.457 -29,71 10,23 11,37
EREs extincion 13.188 11.513 -12,70 27,44 37,87
TOTAL EREs 48.057 30.402 -36,74 100,00 100,00

Destacar que el total de los trabajadores afectados por ERE’s, continua su tendencia descendente, en
concreto el 36,74% menos en los seis primeros meses de 2017, respecto al mismo periodo del afio
2016.

Trabajadores afectados por despidos colectivos, suspension de contratos v reduccién de jornada.

Dato Acumulado mayo 2017

TOTAL DESPIDOS COLECTIVOS
VARIACIONES 2016 VARIACIONES 2016
ABSOLUTOS | ABSOLUTAS % ABSOLUTOS | ABSOLUTAS %
2017 2017
ESTADO 30.402 -17.655 -36,7 11.513 -1.675 -12,7
CANARIAS 1.234 449 57,2 115 -83 -41,9
Las Palmas 480 62
S.C. Tenerife 754 53
SUSPENSION CONTRATOS REDUCCION JORNADA
VARIACIONES 2016 VARIACIONES 2016
ABSOLUTOS | ABSOLUTAS % ABSOLUTOS | ABSOLUTAS %
2017 2017
ESTADO 15.432 -14.519 -48,5 3.457 -1.461 -29,7
CANARIAS 1.056 527 99,6 63 5 8,6
Las Palmas 400 18
S.C. Tenerife 656 45
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En el caso de Canarias, y en valores absolutos, los expedientes de regulacion de Empleo han
ascendido, con respecto al afio 2016, un 57,2%. Mientras en el Estado se experiment6 un descenso del

36,7%.

Por otro lado y, en cuanto a las causas alegadas en los ERE’s, en los seis primeros meses de 2017,
siguen predominando las causas econémicas, 16.596 trabajadores afectados por ERES basados en

tales causas.

PORCENTAJE DE TRABAJADORES AFECTADOS POR ERE’S AUTORIZADOS
SECTOR AGRARIO INDUSTRIA
extinciéon |suspensién| reduccion extincién [suspension| reduccion
6,11 89,75 4,14 23,08 69,38 7,54
CONSTRUCCION SERVICIOS
extincion |suspension| reduccion extincién |suspension| reduccion
36,65 55,07 8,28 53,02 31,33 15,65

Atendiendo al sector de actividad, y si comparamos con el mismo periodo de 2016, el descenso se ha
producido especialmente en la industria manufacturera seguido de construccién, transporte y
almacenamiento. Sin embargo, se han producido ascensos, en términos absolutos, principalmente en
Actividades profesionales, cientificos y técnicas.

Santa Cruz de Tenerife a 24 julio de 2017



